
 

 

- контроль за соблюдением 

трудового законодательства; 

- участие в разрешении 

конфликтных ситуаций; 

- помощь работникам в 

представлении интересов в 

судах; 

- участие в разработке 

соглашений и коллективных 

договоров; 

- безвозмездная юридическая 

помощь по вопросам 

применения трудового 

законодательства 

 

- решение задач в сфере 

образования, связанных с 

закреплением молодых 

специалистов в 

педагогических коллективах 

образовательных учреждений;  

- обеспечение условий роста 

профессионального 

мастерства удовлетворения 

профессиональных, 

социальных и экономических 

запросов молодых 

специалистов. 

 

- участие в разработке 

нормативных правовых 

актов, регламентирующих 

вопросы охраны труда; 

- контроль за состоянием 

охраны труда работников 

организаций; 

- участие в расследовании 

несчастных случаев на 

работе. 

- организация сбора, 

поступления средств на счета 

организаций Профсоюза; 

- организация бухгалтерского 

учета, отчетности и 
расходования членских 

профсоюзных взносов; 

- контроль над правильным 

ведением кассовых операций. 

- пропаганда профсоюзного 

членства;  

- проведение собраний и 

конференций, обеспечение 

делопроизводства;  

- взаимодействие с 

вышестоящими профсоюзными 

органами;  

- контроль за исполнением 

постановлений и решений 

коллегиальных органов;  

-учет членов Профсоюза;  

- подготовка и проведение 

массовых акций и 

мероприятий. 

- согласование и защита интересов всех 

сторон трудовых отношений на основе 

договоров, соглашений, достижения 

компромисса, консенсуса 

 


